Instituto de Desenvolvimento Educacional do Altauglrai - IDEAU

REI

REVISTA DE EDUCACAO DO IDEAU

Vol. 8 — N° 18 - Julho - Dezembro 2013
Semestral

ISSN: 1809-6220

Artigo:

DOR MQSCULOESQUELETICA EM PROFESSORES E SUA
RELACAO COM O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Autores:
Dania Barrd
Marcos Paulo Dellarf
Mauricio Gabriel OrtiZ

! Mestre em Saude Coletiva, Universidade do ValRidados Sinos — Unisinos. Fisioterapeuta, profeseor
Curso de Educacéo Fisica da Faculdade IDEAU. Getfdrgas — RS. dania@ideau.com.br

2 Mestre em Envelhecimento Humano, Universidadeasso Fundo — UPF. Enfermeiro, professor do Cugso d
Educacao Fisica da Faculdade IDEAU. Getllio VargRS.marcos@ideau.com.br

3 Especialista em Gestdo de Saude Publica, UnilaetsiRegional Integrada — URI Erechim. Fisiotertgpea
Secretaria Municipal de salde de Aratiba — RSidie®yahoo.com.br




REI

REVISTA DE EDUCAAO DO IDEAU

DOR I\/ILNJSCULOESQUELETICA EM PROFESSORES E SUA
RELACAO COM O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Resumo: As dores musculoesqueléticas acometem a maiosatrddalhadores, devido principalmente as
atividades apressadas, ao estresse de uma longalgode trabalho e, ao pouco tempo desprendidoara
cuidado com o corpo. Os Professores constituem xemlo importante de trabalhadores acometidos por
problemas de ordem musculoesquelética, devidogaade trabalho e a postura em pé com uso da I8asa.
desencadeados quadros algicos, desanimo, esgotafiséstd e, por conseguinte, absentismo ao trabalbaixa
produtividade laboral, podendo comprometer o psmete Ensino-Aprendizagem. Este estudo bibliografic
objetivou elencar conceitos e evidéncias sobreoasghs ocupacionais nos professores, elas podiranaiar

na qualidade do processo de ensino-aprendizagedm db sugestdes de reducdo desse contexto. Como
resultados obteve-se alta prevaléncia de dor mussglielética, e a pratica de atividade fisica cprewencgéo
parar tais afecgbes. Conclui-se que agdes preesnpara manter a salde do professor podem facliir
atuacao eficaz no processo ensino-aprendizagem.

Palavras-chave Dor musculoesquelética, educacéo, atividadesfisiabalho.

Abstract: Musculoskeletal pain affect most workers , maidlye to hasty activities , the stress of a long
workday and unfastened the little time to care tfur body. Teachers are an important workers affebte
problems of musculoskeletal disorders due to warkland standing posture using the blackboard exampl
Pain conditions , depression , physical exhaustdod therefore , absenteeism from work and low labor
productivity are triggered , which could compromilse process of Teaching and Learning . This bioéphical
study aimed to list concepts and evidence on odmuEd diseases in teachers , they can influenegtiality of

the teaching- learning process , and suggestiongeducing this context . As results we obtainedghhi
prevalence of musculoskeletal pain , and physicaVity as prevention to stop these infections . ¥éaclude
that preventive actions to maintain the healthhef teacher can facilitate their effective role e teaching-
learning process.

Keywords: Musculoskeletal pain, education, physical actiwtigrk.

CONSIDERACOES INICIAIS

Nas Ultimas décadas a prevaléncia de dor musculeltiga tem aumentado
significativamente principalmente entre a clasabalhadora. Essa dor manifesta-se tanto de
forma aguda, quanto cronica.

A gravidade desse problema pode ser identificadpadir de dados como de

(PIEDRAHITA et al., 2008 que afirma que 35% das doengas ocupacionais ddasio de

ordem musculoesquelética. De modo geral as doerglasionadas ao trabalho sao
responsaveis, por uma grande parcela de morbidadeopulacéo trabalhadora, podendo
causar incapacidade e até mesmo morte. No BraBileddéncia Social registrou 15.083
doencas relacionada ao trabalho em 2011, e ralat® NSS gasta por ano R$15,9 bilhdes
em beneficios devido a acidentes e doencas dolhtgba que somados com custos
operacionais totaliza um valor de R$ 63,60 bilh@@sano (BRASIL, 2011).

O Instituto Nacional de Seguridade Social aporgadstirbios oesteomusculares

relacionados ao trabalho (DORT) como a segundaadeisfastamento do trabalho no Brasil,
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gerando importantes repercussdes na salde dothaddiaes e altos custos as empresas e a
sociedade (FERRACINI e VALENTE, 2010).

Dores musculoesqueléticas sdo consideradas umepralde saude publica desde os
anos 80 no Brasil, sendo que nos Estados Unidagresgpaises, a mais tempo, conforme o
National Institute for Ocupational Safety and Heafegundo Yeng et al (2001), os Estados
Unidos ja registraram seu maior gasto em saudeactual, com o tratamento de distdrbios
osteomusculares.

Os disturbios musculoesqueléticos sdo decorrendss silicitacbes do aparelho
locomotor para as atividades de vida diaria e otiopal e eventos traumaticos, podendo
desenvolver dor, incapacidade funcional e sofrimditsico e psicoafetivo. As causas séo
multifatoriais, destacando-se os fatores biomecdntas atividades, fatores psicossociais,
caracteristicas individuais e fatores ocupaciofM&BRRAS, 2004).

Alguns grupos de trabalhadores, por suas caraatas®cupacionais, tornam-se mais
expostos ao surgimento de dores musculoesqueléttasonadas ao trabalho, como por
exemplo, os professores. Muitas vezes o traballberde € desenvolvido sob circunstancias
desfavoraveis, sob as quais mobilizam suas caphesdiisicas, cognitivas e afetivas para
atingir os objetivos propostos, gerando assim, es@sforco ou hipersolicitacdo de suas
fungBes psicofisioldgicas (GASPARINI et al, 2005).

Atualmente alguns estudos sobre os principais pnodéd de saude que acometem os
professores foram realizados, demonstrando quer andsculoesquelética € apontada com
maior frequiéncia pelos docentes, como principat@ae afastamento do trabalho (PORTO et
al, 2004). Segundo Reis et al (2005), observouse g maior prevaléncia de dor
musculoesquelética ocorre em mulheres com idade 86te 40 anos com uma média entre
10 e 14,4 anos de profissao.

A relacdo entre doencas ocupacionais e profesgorgslito complexa e merece
atencdo. Visando contribuir com esses estudossepte trabalho propde elencar conceitos e
evidéncias encontradas sobre as doengas ocupagiontiabalho do docente e como essas
patologias podem influencias na qualidade do ersjmmendizagem, tendo como premissa que
“a escola € uma ‘industria complexa’ que envolveetdsas atividades que potencializam a
ocorréncia de problemas de sal@dEXANDER, 2001).
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DORES MUSCULOESQUELETICAS

A dor é um mecanismo de protecdo que ocorre sempee qualquer tecido é
lesionado, com a intencdo de fazer com que o itdovireaja para remover o estimulo
doloroso. Muitas sdo as enfermidades que causam edaronsequente reducdo de
produtividade ou até incapacidade, dentre elasoaagaés ocupacionais, em especial as de
ordem musculoesqueléticas (GUYTON e HALL, 2006).

Outra definicdo de dor, elaborada pela Associagémriacional de Estudos da Dor —
IASP (1993) € de ser uma “experiéncia sensitivamecnal desagradavel, associada ao dano
tecidual real ou potencial ou descrita em termotatidano”. A definicdo vai além, dizendo
gue a dor pode estar presente na auséncia detéesdiaal ou de razdo fisiopatoldgica e que
esta relacionada a experiéncias individuais, implio em uma mensuracao subjetiva.

Como referido anteriormente, a dor pode se maaifesbmo dor aguda ou dor
cronica, conceituadas por Guyton e Hall (2006)safguinte forma: dor aguda ou dor rapida
é aquela sentida dentro de 0,1 segundo apos aggicle um estimulo doloroso sobre a pele,
sendo que nédo é sentida em tecidos profundos;d@r &rbnica ou lenta, esta, geralmente,
associada a destruicdo tecidual, tanto na pele @mtecidos profundos, podendo levar a
um sofrimento prolongado e insuportavel.

Em relacdo as doencgas ocupacionais, a classificke@lor aguda e crbnica vai além
da classificacao fisiologica descrita, sendo quégraaguda (solucionada em no maximo seis
meses) € geralmente atribuida a um fator de fdeittificacdo, podendo variar em tipo e
intensidade, sendo constante ou intermitente. dibd erbnica (episédios que duram mais de 6
meses), costuma gerar mudangas na rotina dasaategdio individuo, podendo levar a falha
completa das tarefas diarias. O individuo com ddnica apresenta expressao facial
modificada, ndo possui alteracdo de sinais vitaisdesvios dos parametros fisiologicos
durante uma avaliacdo, porém sdo encontrados sst@aaicionais como fadiga, niveis de
atividade e estado emocional diminuidos, além dérnsento social (KAZANOWSKI e
LACCETI, 2005).

Dentre os problemas de ordem ocupacional que levatar crénica, encontram-se
discriminados pelo termo Disturbios Osteomusculagtscionados ao trabalho (DORT), os
quais designam as alteracdes musculoesqueléticasstoco, dorso e membros superiores,
cujas causas estdo relacionadas a realizacao wigadés ocupacionais e as condi¢bes de
trabalho. Esses problemas, variados quanto a saateazacdo clinica, mas associados a
situacbes de trabalhos particulares, constitueralragnte um problema geral de Saude

Publica reconhecidos na maioria dos paises indlis&ilos (MENDES, 2007).
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Segundo o mesmo autor, os termos DORT se refererarias afeccdes dos tecidos
musculoesqueléticos: cervicalgias, lombalgias, ¢simovites (DE Quervain), tendinite de
ombro, bursites, sindrome do desfiladeiro toracggicondilites, sindrome do tunel do carpo,
sindrome do canal cubital, dedo em gatilho, sindraio canal de guyon. Porém, tais
denominagdes, somente sdo utilizadas quando ssa eata relacionada com as condi¢des do
trabalho do individuo.

Os sinais e sintomas das DORT remetem os tecidéssndo organismo: musculos,
tenddes, ligamentos, vasos, nervos e as articidaé@eregides atingidas no membro superior
podem ser dedos, punhos, antebracos, cotovelogpsbe ainda, ombros, pescogo e dorso
(MENDES, 2007a). Os doentes apresentam queixaodepdrestesias, sensacao de peso e
fadiga nos membros superiores e regido cervicahllgente com instalacao insidiosa. Nao
raramente, apresentam também dor na regido dardmatoe nos membros inferiores. Outros
sintomas incluem adormecimento, alteracdes neuebatigas, troficas e outras
anormalidades, sensitivas e motoras regionais (YEN, 2001).

O carater repetitivo das tarefas realizadas palmathador ndo € o Unico elemento ao
qual se pode atribuir as altera¢cdes musculoesipadéOs estudos epidemiolégicos mostram
relagbes com a postura exigida pelas tarefas aglaez com o carregamento de peso e com
fatores ambientais como temperatura, ruido, dinesndd posto de trabalho e vibragdo, além
dos aspectos psicoldgicos relacionados ao tralee#horganizacdo (MENDES, 2007).

No entanto, 0s mecanismos exatos que geram e mast&®RT, ainda ndo sdo bem
esclarecidos. Sabe-se com certeza, apenas, queecsod fatores de risco geram processos
de lesdo e reparacdo tecidual, com consequenteficag@ies adaptativas das estruturas
musculoesqueléticas.

Alguns estudos como de Gurgueira et al (2003), esgmta que os locais mais
acometidos pela dor musculoesquelética nos tratbaies de modo geral, sdo a coluna
lombar (59%), ombros (40%), joelhos (33,3%) e @aiv(28,6%), sendo que a dor lombar é
referida como o principal motivo de auséncia abditzo.

Outros estudos apontam prevaléncias ainda maitgrdp as regides do pescoco,
regido lombar e ombros, valores de 82%, 71,5% e, 888pectivamente, seguidos de punho,
maos e dedos com 58% (Hossien, 2011; Magnago ,eR@l0; e Pinheiro, Troccoli e
Carvalho, 2002).

De modo geral os estudos sobre dor musculoesqeelk#io escassos, especificamente
com professores, o numero é ainda menor. Cardaao(2009), identificou em estudo com

professores que 0s segmentos mais acometidos pelandsculoesquelética foram os
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membros inferiores (41,1%), dorso (41,1%) e membuperiores (23,7%), sendo que 55,5%
da amostra relatou sentir dores em mais que umesggmorporal. Esse panorama mostrou-
se mais prevalente em mulheres do que em homanssraa classe profissional.

Da mesma forma, Carvalho e Alexandre (2006), m@strajue nos ultimos 12 meses,
0s professores apresentaram ocorréncia maior dn®s osteomusculares principalmente
nas regides lombar (63,1%), toracica (62,4%), icah(59,2%), ombros (58,0%) e punhos e
maos (43,9%). Em relacdo a prevaléncia nos ultimd&s, as areas corporais mais citadas
foram ombros (29,9%), cervical (28,7%), lombar 42%), toracica (27,4%) e punhos e maos
(14,6%).

As doengas musculoesqueléticas possuem origenfatiil e de dificil diagnostico
para algumas profissdes, como os docentes que @défatores de risco ergonémicos e
fisiolégicos predisponentes, contam com fatores cgssiociais (CARVALHO E
ALEXANDRE, 2006).

Em concordancia aos autores acima citados, Olivé@00) afirma que o
conhecimento dos mecanismos biolégicos da dor, bemo a analise das alteracbes
corporais visiveis sugestivas de dores musculo&ggas cronicas, nem sempre Sao
suficiente para a compreensdo das queixas referidmsm sendo, pode-se perceber que
aspectos psicolégicos, como disturbios de humonsedade, e aspectos sociais, como
relacionamento, ganhos financeiros e problemaditass, podem ser relevantes para o inicio
e perpetuacdo dos sintomas dolorosos.

Dentre os fatores etioldgicos, considerados deremdumultifatorial, destacam-se os
biomecanicos presentes na atividade de exigénepsitivas e desenvolvidas em ambientes
planejados ergonomicamente inadequados, além dasterdsticas individuais, do estilo de
vida e das condicdes de trabalho. A maior prevéédea sintomatologia osteomuscular
ocorre entre os trabalhadores jovens e do sexoniiemi que exercem atividades
caracterizadas por grande esforco e repetitiviBARROS e ALEXANDRE, 2003).

Diversos fatores relacionados as condi¢cdes e aniaagzio do trabalho docente
contribuem para surgimento de agravos a saude segoente comprometimento da
qualidade de vida desses trabalhadores, como aldesacdo social, os baixos salarios, a
hierarquizacdo e burocratizacdo das relacdes Helli@ além das deficiéncias de recursos
humanos e logisticos. O atual ritmo acelerado dbatho desenvolvido na escola pelos
docentes tem obtido importante repercussédo nadarsaude publica, devido ao aumento do

adoecimento e afastamento desses profissionais198Net.al., 2003).
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O trabalho docente é uma atividade que promovesssty com repercussfes na saude
fisica e mental e com impactos no desempenho piafigl. Esses problemas da profissédo
vém crescendo significativamente devido as transdgbes sociais, as reformas educacionais
e 0s novos modelos pedagogicos que exigem maisalisgonal, além de que, o publico
académico tem mudado juntamente com essas refdodas, tornando-se mais critico e
exigente (CARDOSO et al, 2009).

A QUALIDADE DE ENSINO VERSUS SAUDE DO PROFESSOR

“La motivacion en la escuela depende mas del tipo d
metas que com regularidad se plantee un alumnalglie
tipo de atribuciones que haga” (HUERTAS, 2001,56)2

Segundo Huertas (2001), para o sucesso do proomssimo-aprendizagem, é
importante que a motivagdo esteja presente em toslamomentos. Que a aprendizagem
depende de uma boa motivacéo, a qual deve serdaaseametas e desejos.

Para Knuppe (2006), para que o aluno esteja emabom os estudos, isto deve fazer
sentido as suas expectativas, ou seja, deve farer ¢e suas metas. O mesmo pode-se falar
dos professores, 0s quais precisam estar bem @audas para alcancarem com éxito seus
objetivos. Ambos os lados motivados, tem-se sucesgocesso ensino-aprendizagem, com
consequente elevacao do nivel de qualidade decensin

A autoestima e motivacdo do sujeito pode ser demnsda como componente
avaliativo do auto-conceito, uma vez que, dizegeppo modo como cada um se avalia ou se
sente em relacdo a si proprio (FERREIRA, SANTOSI&EIRA, 1996).

De acordo com Hezberg (1996), as pessoas posseedssidades sustentadoras da
autoestima e motivacdo, sendo que, entre elas stacden a valorizacdo profissional e
financeira, o relacionamento familiar e sua saigled e mental.

Dentre os principais problemas destacados em estigidizados com professores,
esta a “doenca dos nervos” descrita por Souza [1&88osta (1989), como a doenca
manifestada nos trabalhadores advinda de situacoe8itivas de trabalho, em outras
palavras, o estresse cotidiano do trabalho quéiedide em dores corporais (JACQUES apud
JACQUES & CODO, 2007).

Outros autores combudke (1986), afirmam que a motivacdo encontranainente
relacionada a satisfacdo no trabalho, a qual estdceda a uma série de conseqiéncias
organizacionais que sao muito variadas e complepass, antes de qualquer coisa, a

satisfacdo no trabalho é uma resposta emocional.
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Refletindo sobre o dizer de Ludke sobre a satisfagd trabalho, surgem questdes:
Como sentir-se satisfeito com o trabalho quandcoseive com um corpo doloroso, fadiga
muscular e consequente fadiga mental? Como manmteresivado para motivar seus alunos
se nao se esta bem consigo mesmo? Como garantess® do ensino-aprendizagem, se seu
corpo e sua mente estdo cansados demais paratel@ndo neste sentido, pode-se dizer que
urge conscientizar sobre a necessidade de cuidamgesmo, para poder cuidar do préximo.

As patologias musculoesqueléticas instaladas premow afastamento do trabalho
como mostram alguns estudos como de Machiori, Ba©liveira (2005) e Brandédo, Horta e
Tomasi (2005). Esse dado atenta para uma possilet&o do nivel de ensino, uma vez que
com a auséncia do professor, os contetdos sdo kxlosale vistos posteriormente em tempo
insuficiente, ou ainda, as substituicbes de profeeo atingem 0s objetivos propostos de
aprendizagem elaborados pelo professor regenteetnalo em prejuizo para os alunos e
para a escola como um todo.

Pode-se encontrar também, aquele profissionalupiamente por saber dos prejuizos
de seu afastamento da sala de aula, protela soa pastratamento. Decisdo muito honrosa,
no entanto com consequéncias em determinadas &#sjaicreversiveis. E 0 que mostrou o
estudo de Penteado (2007) através de relatos fliespooes cujos cuidados com sua saude
foram realizados tardiamente. Ou ainda, aqueleepsof que ignora e subestima suas
proprias necessidades de saude e assume, por apgaopostura desanimada, queixosa,
fatalista e conformista (CARNEIRO, 2000; LUDKE e MK, 1986).

A escola diante da situacdo problema sugerida,isarede auxilio para promover
gualidade de vida aos seus professores, no intetqreservar o processo de ensino-
aprendizagem. Como sugestdo para a prevencaaalegi@s musculoesqueléticas e outras
afeccdes que acometem a classe trabalhadora, temdsscrita por varios autores, 0s
beneficios da atividade fisica.

Varios estudos mostram que as dores osteomuscwavssadas por tensdo, esforco
repetitivo e algias secundérias a problemas emaisppodem ser tratadas e melhoradas com
programas de exercicios fisicos (alongamento ealémimento muscular, exercicios de
flexibilidade e respiratorios), os quais podemcserduzidos no proprio ambiente ocupacional
(COURY, MOREIRA e DIAS, 2009).

Se tratando de cansaco mental, a sugestdo pardharantambém é encontrada na
atividade fisica. Comprovadamente, 0 momento dddiee exercicio fisico, por menor que
seja, melhora a autoestima do individuo, tornandwa@ produtivo. Fisiologicamente ocorre

no nosso organismo a liberagdo de endorfinas, ais géo transmitidas de forma uniforme
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para todos os sistemas corporais, 0 que da aoidodivsensacdo de bem estar e felicidade,
contribuindo entéo, para a melhora da motivagao.

Algumas pesquisas demonstram que as patologiasmp@d®ntecer mesmo em
trabalhadores que praticavam exercicios fisicos, entanto, apresentavam niveis de
severidade de sintomas menor quando comparadosagomles que nao o0s realizavam
(CARVALHO E ALEXANDRE, 2006).

Dentre os beneficios bem conhecidos e comentadaswidgade fisica, como melhora
do sistema cardiorrespiratorio, do humor, da dig@os para as atividades diarias e os
beneficios sociais de integragdo e convivéncia,mpoitante destacar os beneficios
fisiol6gicos que ocorrem a nivel muscular. SeguMiArdle, Katch e Katch (2003), a
atividade fisica proporciona um aumento da cir@gagsanguinea, melhorando a oxigenacao
dos musculos e tenddes diminuindo o acumulo dadateto o que causa dor.

Outros beneficios especificos da atividade figje@a a prevencdo das doencas
musculoesqueléticas sdo a melhora a mobilidadexéilidade musculo-articular, reducéo
das inflamacdes e traumas decorrentes dos esf@gestivos, melhora a postura, diminuicao
da tensdo muscular e facilita a adaptacdo ao pesi@balho (OLIVEIRA, 2007).

Ainda, a conscientizacdo por parte dos docentepiee integridade de sua saude é de
fundamental importédncia para a manutencdo de swdidgde de vida, além de ser
imprescindivel para que o processo de ensino-aizagem ocorra de forma suficiente.

Alguns autores como Fernandes, Rocha e Costa-@Iivegl009), ressaltam a
importancia da implantacdo de medidas para ewitaragravamento dos quadros de doenca
musculoesquelética encontrada com elevada prevalént professores de seu estudo. Os
mesmos afirmam o0s prejuizos ndo s6 para qualidadendino como consequéncia dos
afastamentos por conta de casos algicos, como tand@ gastos com tratamentos de saude
e com questbes previdenciarias, fazendo com queimpartante parte dos gastos publicos
seja destinada a essas finalidades, ao invés dmrpronarem investimentos reais nas
melhorias das condi¢cdes de trabalho e salude desge de trabalhadores (FERNANDES,
ROCHA E COSTA-OLIVEIRA, 2009).

CONSIDERACOES FINAIS
A partir das informacdes coletadas de autoresdasia de enfoques diferentes, pode-

se concluir que as doencgas musculoesqueléticasadeira geral acometem um percentual
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significativo dentre a classe trabalhadora, e gsa situacao se revela um grave problema de
saude publica, com gastos importantes para o estado

Dentre as principais patologias do sistema mussgleelético estdo as conhecidas
como LER e DORT: cervicalgias, lombalgias, tenéit bursites, tenossinovites e
epicondilites. Todas decorrentes de atividadestitefas relacionadas ao uso de ferramentas
de trabalho (lousa no caso dos professores), s@madaostura e fatores anatbmicos e
fisioldgicos predisponentes individuais, além da péatica de atividade fisica regular.

Em especifico, a classe de professores, tambénsespaeprevaléncias elevadas de
problemas musculoesqueléticos, principalmente egibes do pescoco, coluna lombar,
ombros e membros inferiores, respectivamente. Essddemas além de interferirem na
qualidade de vida desses individuos, afetam o des@mento do trabalho dos mesmos,
acarretando prejuizos a educacdo — meio em quenatBaocessos algicos, cansaco,
esgotamento fisico e mental, desmotivacdo, poucaufividade, elevados indices de
absenteismo ao trabalho, s&o sinais e sintomasjugtas situacdes, da falta de boa salde dos
professores, o que reflete em aulas pouco prazeeosamo consequéncia, pouco produtivas
comprometendo o processo de ensino-aprendizagem.

O sucesso do processo de ensino-aprendizagem @ependrande parte de como o
professor se sente e se vé no contexto escolatp spre o estado de seu corpo fisico esta
intimamente ligado ao seu sucesso como docentegpoorde conhecimento. Se trata de
como a identidade do professor esta sendo condalezasso depende somente do individuo
em questdo, como colocado por Costa (1989) apudQIES & CODO (2007), sobre a
identidade do ser humano, “em termos puramenteitiess, a identidade é tudo aquilo que
se vivencia (sente, enuncia) como sendo eu, p@igimaquilo que é outro, aquilo que € do
outro.”

Pensando em solugBes para este contexto, diveusmes apontam a pratica regular
de atividade fisica e a ginastica laboral como dwdode prevencdo das doencas
musculoesqueléticas e melhora da qualidade ded@daodo geral, jA que a atividade fisica
produz beneficios fisioldgicos sobre o sistema milogsquelético, mais suscetivel as
doencas. Ainda, os individuos que praticam ativadfisica, ao apresentarem tais afeccoes,
revelam um nivel de gravidade das lesdes menomudaqueles que ndo praticam atividade
fisica.

Com base nas informacdes adquiridas a partir dasteglita-se que a implementacao
de programas de atividade fisica, mesmo localmaemefigurado como ginastica laboral,

associado a conscientizacdo dos professores sotu@ar de si proprios para que possam
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desempenhar suas atividades laborais com éxitsapesultar em melhoria da qualidade de
ensino nas escolas, além de contribuir para a &eddes indices de doencas do sistema
musculoesquelético e o sofrimento consequente.

Sugere-se maiores reflexdes a cerca da importéacsaiude do professor para que o

processo de ensino-aprendizagem aconteca de foffo@iste e satisfatoria.
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